武汉工程大学面向海内外诚聘高层次人才

学校概况：武汉工程大学（原武汉化工学院）创建于1972年，是一所以工为主，工、理、管、经、文、法等多学科协调发展，化工及相关学科特色鲜明的多科性大学。学校现有教职工1803人，全日制在校生19866人，其中研究生1141人，设有50个本科专业，50个硕士学位授权点，是新增博士学位授予权建设单位。
学校现有国家级特色专业5个，国家级精品课程2门，国家级双语教学示范课程1门，国家级人才培养模式创新实验区1个，国家级实验教学示范中心1个,国家级教学团队2个。湖北省品牌专业9个，省级重点学科15个，优势学科2个，省级精品课程22门，省级实验教学示范中心6个，省级教学团队5个；湖北省"楚天学者计划"特聘教授岗位设置学科15个，拥有国家磷资源开发利用工程技术研究中心、绿色化工过程教育部重点实验室、磷资源开发利用教育部工程研究中心等3个国家部委级科技平台，1个博士后科研工作站、22个省级重点实验室、技术中心（基地）。学校具有化工石化医药行业（化学工程）专业甲级工程设计资质，A2类压力容器设计资格，化工、医药、石化专业甲级工程咨询单位资格，地质灾害治理工程设计单位乙级资质，地质灾害治理工程勘查单位乙级资质，地质灾害危险性评估单位乙级资质，国家环保总局建设项目环境影响评估乙级资格，建筑工程丙级资格，计量认证资质，节能检测资质，是湖北省科技厅化学化工查新检索定点单位。同时，还设有湖北省石油产品暨化学试剂质量监督检验站、湖北省石油化工信息中心。
近五年来，学校共承担各级各类科研项目2820余项，其中国家自然科学基金、国家社会科学基金、"863计划"、国家科技支撑计划、国家软科学研究计划等国家级项目83项、省部级项目496项。有教育部"长江学者与创新团队计划"创新团队1个，省级科技创新团队10个。
秉承“质量立校、科技强校、人才兴校、突出特色、协调发展”的办学思路，武汉工程大学正在锐意改革，不断创新，为建设特色鲜明的、现代化的教学研究型大学而努力奋斗。
人才需求：院士、中国社会科学院学部委员、国家“千人计划”、973、863项目首席科学家、国家杰出青年科学基金获得者、教育部“长江学者奖励计划”特聘教授、 “新世纪百千万人才工程”国家级人选、中科院百人计划人选、湖北省“百人计划”入选者、教育部新世纪优秀人才支持计划人选、湖北省“楚天学者计划”特聘教授、武汉工程大学“工大学者计划”特聘教授等岗位

需求专业及方向：化工工艺、化学工程、应用化学、无机化学、工业催化、制药工程、材料学、材料加工工程、机械电子工程、化工过程与机械、矿物加工工程、磷资源开发利用、防灾减灾及防护工程、环境工程、安全工程、模式识别与智能系统、计算机应用技术、制冷与低温工程、工程热物理、自动化、工业设计、英语翻译研究、日语语言文学、国际经济学或世界经济、经济法、行政管理、企业管理等。
联系方式：武汉市武昌雄楚大街693号武汉工程大学组织人事部
联系人：丁一刚（Tel 027-87194621，E-mail:renshich@mail.wit.edu.cn）
卢宜青（Tel:027-87195617,E-mail:yiqinglu@163.com）
武汉工程大学2012年度教师引进计划

	学院(部)
	需求专业
	层次
	需求数量
	条件要求

	化工与制药学院
	制药工程或药学或药物制剂
	博士
	2-4
	1.本、硕为制药工程或药学或制剂类专业优先

2.年龄30岁左右，男性

	
	石油化工
	博士
	2
	

	
	化工专业
	博士
	3-5
	本科为211或985学校化工学科专业毕业

	机电工程学院
	精密机械与仪器
	博士
	1
	年龄30岁左右，有一定科研经历

	
	机械电子工程
	博士
	1
	年龄30岁左右，有一定科研经历

	
	计算机图形学或机械设计与制造或机械电子工程
	博士
	1
	

	
	化工过程机械
	博士
	1-2
	男性

	
	力学
	博士
	1
	土木工程背景

	材料科学与工程学院
	材料物理
	博士或教授
	1
	

	
	材料化学
	博士或教授
	2
	

	环境与城市建设学院
	工程力学
	博士
	1 
	本科、硕士为工程力学专业

	
	道路工程
	博士或教授
	3
	相关专业

	
	桥梁工程
	博士或教授
	1 
	桥梁工程专业

	
	交通工程
	博士或教授
	1
	本科为交通工程专业

	
	测 量
	博士、教授
	2 
	本科为工程测量专业

	
	工程管理
	博士
	2
	有土木工程专业背景

	
	城市规划
	博士或教授
	4 
	

	
	建筑学
	博士或教授
	3 
	

	
	市政工程
	博士
	1 
	本科为给排水专业

	
	环境工程
	教授或博士
	1
	所有学位应为工学

	
	矿物加工工程
	博士
	1 
	男性、三年以上工作经验，第一学历为矿物加工工程

	
	采矿工程
	博士或教授
	5
	采矿背景

	
	安全工程
	博士或教授
	1 
	安全工程相关专业科研能力强

	电气信息

学院

	控制科学与工程
	博士
	2
	年龄30岁左右，有一定科研经历

	
	电信通信
	博士
	1
	年龄30岁左右，有一定科研经历

	
	理论电工
	博士
	1
	

	管理学院
	市场营销
	博士
	1
	45岁以下教授。有营销工作背景或海外留学背景的博士优先。有营销相关的研究成果，有国家、部委研究课题者优先。

	
	工商管理（人力资源管理）
	博士
	1
	

	
	工商管理（企业管理）
	博士
	1
	

	
	公共事业管理
	博士
	1
	

	
	公共事业管理
	博士/副教授以上
	1
	

	
	会计学或财务管理学
	博士或教授
	1-2
	男性、本科会计专业

	法商学院

	经济法或民商法
	博士
	1
	男性，35岁以下

	
	理论经济学或

计量经济学
	博士
	1
	男性，35岁以下

	
	行政管理
	博士
	1
	男性，35岁以下

	计算机科学与工程学院
	计算机及相关专业
	博士、教授
	3
	博士要求35岁以下

教授要求40岁以下

	理学院
	建筑环境
	博士
	1
	35岁以下

	
	制冷与低温专业
	博士
	1
	35岁以下

	
	应用数学
	博士
	1
	32岁以下，有海外背景

	
	图像处理
	博士
	1
	32岁以下

	
	光学工程
	博士
	1
	30岁以下，有海外背景

	外语学院
	英语（翻译方向）
	博士、教授
	2
	教授需具硕士学位，年龄在45岁以下

	
	对外汉语（语言学方向）
	博士、教授
	1
	教授需具硕士学位，年龄在45岁以下

	
	日语
	博士、教授
	2
	

	
	英语专业
	博士
	2
	

	
	对外汉语专业
	博士
	2
	

	
	大学英语
	博士
	2
	

	艺术设计

学院
	设计学
	博士或教授
	4
	工业设计\艺术设计\包装设计等

	
	艺术学理论
	博士或教授
	1
	

	
	美术学
	博士或教授
	1
	

	
	戏剧与影视学
	博士或教授
	2
	动画方向\摄影摄像方向\剧本编导

	
	新闻传播学
	博士或教授
	1
	限广告学方向    男性

	
	风景园林学
	博士或教授
	1
	园林景观设计方向

	
	机械工程
	博士或教授
	1
	交通工具设计方向\汽车设计方向

	
	计算机图形学
	博士或教授
	1
	数字化虚拟现实方向\计算机动画方向\数字媒体艺术方向

	马克思主义学院
	思想政治教育
	博士
	1
	男性，35岁以下

	
	马克思主义中国化（政治、历史专业）
	博士
	2
	男性，35岁以下

	体育部
	体育经济或

体育管理或

体育教育
	博士或运动健将
	2
	健将专项为乒乓球、羽毛球、网球、武术方向

	校医院
	针灸康复
	硕士
	1
	男性，应届毕业生

	磷资源工程中心
	化学工程与工艺；材料学（无机非金属材料）
	博士或教授
	3
	固体废物与磷石膏资源化利用

	
	矿物加工工程
	博士或教授
	3-5
	磷矿选矿工艺；浮选药剂

	
	有机化学
	博士或教授
	1
	分子设计与有机药剂合成

	
	化学工程与工艺
	博士或教授
	3-5
	磷酸制备及净化技术方向

	
	安全、采矿工程
	博士或教授
	3
	数字采矿配矿技术；数字安全监测技术

	研究设计院
	动力专业

（锅炉专业）
	硕士学历
	1
	男性，应届，有工作经验者优先

	
	暖通专业
	硕士学历
	1
	男性，应届，有工作经验者优先

	
	建筑专业
	本科以上学历
	1-2
	应届，有工作经验者优先

	
	结构专业
	硕士学历
	2
	男性，应届，有工作经验者优先

	
	化学工程与工艺专业
	硕士学历
	2
	男性，应届，有工作经验者优先


